
 
 
 
 
   
 

ประกาศองค์การบรหิารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ 
เรื่อง   รายช่ือผู้มีสทิธ์ิเข้ารบัการเลอืกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 

………………………………………………….. 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ  ได้ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรให้เป็นพนักงานจ้าง จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 อัตรา   ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ 
ลงวันที่ 3 มกราคม ๒๕67  โดยกำหนดรับสมัครระหว่างวันที่  12 – 22 มกราคม 2567 ในวันและเวลา
ราชการ ไปแล้วนั้น 

  องค์การบริหารสว่นตำบลทา่โพธ์ิ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานและคุณสมบัติของผู้สมัครใน
เบื้องต้นเป็นที่เรียบร้อยแล้วแล้ว  จึงขอประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  
และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 

  ก)   รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารบัการประเมินสมรรถนะ 
         ปรากฏตามเอกสาร ผนวก ก.   แนบท้ายประกาศนี ้

ข)   ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกบัการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 
         ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ผนวก ข.  แนบท้ายประกาศนี้ 

ค)  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ  จะประกาศรายช่ือและข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการ
เลือกสรรและประเมินสมรรถนะ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ หรือ www.thapo.go.th 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ   ณ   วันที่   24  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕67 
 
 
 
                                                                       (นายประสิทธ์ิ  เรอืงเนียม) 
                                                                 นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ

http://www.thapo.go.th/


ภาคผนวก ก. 
บัญชีรายชื่อผูม้ีสิทธิเขา้รับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  

เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเปน็พนักงานจา้ง ในวันพฤหัสบดี ท่ี 25 มกราคม 2567  
แนบทา้ยประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธิ ์

ลงวันท่ี  24  มกราคม  ๒๕67 
 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (พนักงานจา้งตามภารกิจ) ผู้มคีุณวุฒ ิ
ลำดับท่ี เลขประจำตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ

๑. 001 นางสาวศุภอักษร  แสงเงิน คุณสมบัติครบ 
2. 002 นางสาวพรธวัล  หน่อสกลู คุณสมบัติครบ 
3. 003 นางสาวยุวดา  เรืองเนียม คุณสมบัติครบ 
4. 004 นางมลฤดี  ชูทอง คุณสมบัติครบ 
5. 005 นางสาวอรณี  ชุมละออ คุณสมบัติครบ 
6. 006 นางสาวสุนสิา  นพภาลัย คุณสมบัติครบ 
7. 007 นางสาวพิมผกา  ปัญญาโญ คุณสมบัติครบ 
8. 008 นางสาวสุนิษา  เต็มปาน คุณสมบัติครบ 
9. 009 นางสาวพรพิมล  หอมจันทร ์ คุณสมบัติครบ 

10. 010 นางสาวประภาศรี  ผุยน้อย คุณสมบัติครบ 

11. 011 นางสาวภัทรวรินทร์  ทองจันทร ์ คุณสมบัติครบ 

12. 012 ว่าที่ร้อยตรี ภาณุพงศ์  บุญสุข คุณสมบัติครบ 

13. 013 นางสาวทัณฑิกา  เจริญลาภ คุณสมบัติครบ 

14. 014 นางสาวสุชาดา  บินหัส คุณสมบัติครบ 

15. 015 นางโชคฤดี  นวลแก้ว คุณสมบัติครบ 

16. 016 นายทนงศักด์ิ  สุวรรณมณ ี คุณสมบัติครบ 

17. 017 นางสาวทัศนีย์  ทองจันทร ์ คุณสมบัติครบ 

18. 018 นางสาวสริิมา  สันหรน คุณสมบัติครบ 

19. 019 นางสาวคุณัญญา  คำขาว คุณสมบัติครบ 

20. 020 นายธนวัต  เสียงเล็ก คุณสมบัติครบ 
21. 021 นางสาวสาวิตรี  เรอืงกลู คุณสมบัติครบ 
22. 022 นางสาวอุษา  และสุบ คุณสมบัติครบ 

 
 

**หมายเหตุ   สอบข้อเขียน (ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป ภาค ก และภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะ 
                 ตำแหน่ง  ภาค ข)                         
                 วันท่ี 25 มกราคม 2567  เวลา 09.00 น.-11.00 น. 
         ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธิ ์

 
 
 

 



ภาคผนวก ข. 
๑.  แต่งกายด้วยชุดสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม สุภาพสตรีสวมเสื้อ กระโปรงหรือกางเกง

สภุาพ สวมรองเท้าหุ้มส้น  สุภาพบุรุษสวมเสื้อเช้ิต กางเกงขายาว  โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมร้องเท้าหุ้มส้น  
ห้ามใส่กางเกงยีนส์ 

๒.  เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา  สถานที่ในการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 
๓.  ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมคัร  และบัตรประจำตัวประชาชน  หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้

ไปในวันเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง  คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร
จะไม่อนุญาตให้เข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 

๔.  การเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ โดยวิธีการสอบข้อเขียนและทดสอบตัวอย่าง
งานผู้สมัครฯ ต้องปฏิบัติดังนี้ 
                                ๔.๑  ห้ามนำเครือ่งมอืและอปุกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนกิสท์ุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ  
                                ๔.๒  ควรไปถึงสถานทีส่อบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า  ๓๐  นาที  แต่จะเข้าหอ้งสอบ
ได้ก็ต่อเมื่อได้รบัอนุญาตจากเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
                                ๔.๓  ต้องเช่ือฟัง  และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบและ
คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ  โดยเคร่งครัด 
                                ๔.๔  ต้องเข้าสอบตามทีเ่จ้าหน้าที่ดำเนินการสอบกำหนดให้เท่านั้น 
                                ๔.๕  ผูเ้ข้าสอบที่ไปถงึห้องสอบหลงัจากเวลาทีก่ำหนดเริ่มสอบตารางสอบไปแล้วเกินกว่า  
๓๐  นาที  จะไม่ได้รับอนุญาตใหเ้ข้าสอบ 
                                ๔.๖  ผู้เข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามตำแหน่งที่สมัคร
และตามวัน  เวลาที่กำหนดในตารางสอบ  ผู้ที่เข้าสอบผิดตำแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบในตำแหน่ง
ที่สมัครอีก 


